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จริยะ
ลูกเสือ-เนตรนารี
แนะแนว
การประดิษฐ
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค

1. จํานวนหนวยกิตสาระการเรียนรูรวมที่เรียน ได

วันอนุมัติการจบชวงชั้น
วันออกจากโรงเรียน
สาเหตุการออกจากโรงเรียน

นายทะเบียน

ผูอํานวยการ

วันที่........เดือน.....................พ.ศ............

79.5

-
30  กันยายน  2551

79.5
2. จํานวนหนวยน้ําหนักกิจกรรมรวมที่ปฏิบัติ ได
3. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค
4. ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน

9.0 9.0

-
-

ผลการประเมินอาน คิดวิเคราะห และเขียน ผลการประเมินระดับชาติ

สรุปผลการเรียน การตัดสินผานชวงชั้น

ศึกษาตอสถานศึกษาอ่ืน

ดีเยี่ยม
ดี
ผานเกณฑการประเมิน

ดีเยี่ยม

ผานเกณฑการประเมิน
ดี

รวม

ลูกเสือ-เนตรนารี
จริยะ

แนะแนว
Junior Art
การประดิษฐ
เกมสคณิตคิดสนุก

กิจกรรม

9.0

ผลการปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
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กิจกรรม

จริยะ
ลูกเสือ-เนตรนารี
แนะแนว
Junior Art

ปการศึกษา 2550

กิจกรรม

จริยะ
ลูกเสือ-เนตรนารี
แนะแนว
เกมสคณิตคิดสนุก

ปการศึกษา 2549

เกณฑการจบชวงชั้นของโรงเรียน

คําอธิบายระบบรายงานผลการเรียนของโรงเรียน

1. ผูเรียนตองเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุม โดยไดหนวยกิตครบตามแผนการเรียนที่ผูเรียนเลือกเรียน และไดรับการตัดสินผลการเรียนรูทุกรายวิชา
โดยมีระดับผลการเรียนไมต่ํากวา “1” 
2. ผูเรียนตองผานการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน โดยมีผลการประเมินอยูในระดับ “ดีเย่ียม” หรือ “ดี” หรือ “ผานเกณฑ”
3. ผูเรียนตองผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค โดยมีการประเมินอยูในระดับ “ดีเย่ียม” หรือ “ดี” หรือ “ผานเกณฑ”
4. ผูเรียนตองเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน โดยมีเวลาเขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดที่จัดกิจกรรม
และตองผานจุดประสงคของทุกกิจกรรม

                                              ระดับผลการเรียนรู                      ชวงคะแนน                         คุณภาพผลการเรียนรู
                                                      4                                  80-100                                  ดีมาก
                                                     3.5                                 75-79                                     ดี
                                                      3                                  70-74                                   ดีพอใช
                                                     2.5                                 65-69                                  ปานกลาง  
                                                      2                                  60-64                                    พอใช
                                                     1.5                                 55-59                                 ควรปรับปรุง
                                                      1                                  50-54                                   ปรับปรุง
                                                      0                                   0-49                                  ต่ํากวาเกณฑ
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